AREA RISORSE UMANE
Unita Operativa personale tecnico-amministrativo e dirigenti
Settore carriera personale di categoria EP, dirigente e ASU

AVVISO Catania __ = & SFET 707k

Prot. n. 77 ‘74 541

Al Personale tecnico-amministrativo
dell’Area dei Funzionari

e, p.c. AiDirigenti
Ai Direttori di Dipartimento
Al Presidente della Scuola di Medicina

Ai Presidenti delle Strutture Didattiche
Speciali di Ragusa e Siracusa

Al Presidente della Scuola Superiore di Catania

Al Presidenti e ai Direttori dei Centri di
Servizio

Al Responsabile dell'UPCT
AllaR.S.U. d’Ateneo ed alle OO.SS.

Al Prorettore

Al Magnifico Rettore

OGGETTO: avviso riservato al personale tecnico-amministrativo dell’Ateneo dell’Area dei Funzionari
per l'individuazione di n. 2 unita da assegnare al Servizio di Prevenzione e Protezione dai Rischi.

E avviata una procedura riservata al personale tecnico-amministrativo dell’ Ateneo inquadrato nell’ Area
dei Funzionari con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno per individuare n. 2 dipendenti
con profilo tecnico in possesso di conoscenze, competenze ed esperienza adeguate per le esigenze del
Servizio di Prevenzione e Protezione dai Rischi, ed in particolare per lo svolgimento delle attivita di

valutazione del rischio sismico e di redazione dei Documenti Unici di Valutazione Rischi Interferenti
(DUVRI).

e Idipendenti dovranno possedere, rispettivamente, conoscenze e competenze specifiche in materia
di valutazione del rischio sismico e in materia di redazione dei Documenti Unici di Valutazione
Rischi Interferenti (DUVRI) ed esperienza lavorativa nei suddetti ambiti, nonché capacita di analisi
e di risoluzione dei problemi, orientamento al risultato, capacita di individuazione delle priorita e
spirito organizzativo, capacita dilavorare in gruppo, capacita relazionali e comunicative; equilibrio
e flessibilita di pensiero e operativa.

e Le figure professionali richieste saranno chiamate ad operare all'interno del Servizio di
Prevenzione e Protezione dai Rischi e dovranno svolgere le attivita di competenza nel rispetto delle
direttive del Responsabile del SPPR.
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e Il personale tecnico amministrativo dell’Ateneo con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
appartenente all’Area dei Funzionari (ex categoria D del previgente sistema di classificazione del
personale) che sia in possesso di laurea in ambito ingegneristico e delle conoscenze, competenze
ed esperienza richieste, potra manifestare il proprio interesse inviando, entro il termine del
30.09.2024, all'indirizzo di posta elettronica risorse.umane@unict.it, il modello allegato compilato
e corredato di curriculum professionale.

e L’Amministrazione si riserva la facolta di svolgere un colloquio.

e Le manifestazioni di interesse saranno valutate, tenendo conto anche delle motivazioni
professionali e personali, dal Direttore generale o da un suo delegato e dal Responsabile del SPPR.

Il presente avviso e pubblicato all’Albo on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito internet
http://www.unict.it, ed ¢, altresi, disponibile sullo stesso sito alla sezione "Bandi, Gare e Concorsi".

Il Direttore generale

ott. Rosayio rad inella

o
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