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IL DIRETTORE GENERALE

e Visto il decreto autorizzatoric della spesa repertorio n. 1598 del 27.5.2019, relativo alla richiesta, da
parte del Dipartimento di Scienze della Formazione, per il conferimento di una collaborazione
esterna, nell'ambito delle attivitd previste nel progetto PRIN 2017 dal titole "The Byzantine
Heritage of Southern ltaly: settlement, economy and resilience in changing fterritorial and
landscape contexts" sullo studio dei materiali ceramici provenienti dai contesti bizantini degli scavi
di Rocchicella di Mineo, S. Agata la Vetere 8. Agata al Carcere (Soprintendenza BB.CC.AA. di
Catana) nonché sui materiali provenienti dalla Villa del Tellaro SR (Museo Archeologico Regionale
Paolo Orsi — Siracusa);

e Considerato che & stata gia esperita la procedura di ricognizione interna tra il personale dipendente
di ruolo dell’ Ateneo attraverso apposito interpello, iniziato il 27.5.2019 e terminato il 6.6.2019 con
esito negativo e con nessuna candidatura;

* Considerato che la spesa complessiva, comprensiva di oneri a carico dell’ Amministrazione & pari ad
€ 10.506,00 (euro diecimilacinquecentosei/00) e che la relativa copertura finanziaria grava sul cap.
15084616, n. impegno 26889-2/19, centro di costo Dipartimento di Scienze della Formazione;

* Considerata, pertanio, la necessitd di avvalersi della collaborazione di una unitd di personale
esterno, per ’espletamento dell’attivita di cui sopra;

e Visto il regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione di natura cccasionale o
coordinata e continuativa emanato con D.R. n. 6 del 4 gennaio 2016;

e Vistalalegge 30 dicembre 2018, n.145 ed in particolare I’art.1, comma 1131, lett. f);

AVYVISA

E indetta una selezione per il conferimento di un rapporto di collaborazione esterna per le esigenze
del Dipartimento di Scienze della Formazione, per lo svolgimento delle attivita previste nell'ambito
del progetto PRIN 2017 dal titolo "The Byzantine Heritage of Southern ltaly: settlement, economy
and resilience in changing territorial and landscape contexts" sullo studio dei materiali ceramici
provenienti dai contesti bizantini degli scavi di Rocchicella di Mineo, S. Agata la Vetere S. Agata
al Carcere (Soprintendenza BB.CC.AA. di Catana) nonché sui materiali provenienti dalla Villa del
Tellaro SR (Museo Archeologico Regionale Paolo Orsi — Siracusa); in particolare il lavoro
prevede per ciascuno dei lotti individuati la classificazione dei materiali ceramici, la
documentazione grafica e fotografica, il riconoscimento autoptico degli impasti, la digitalizzazione
dei dati all’interno della banca dati generale del progetto.

I requisiti accademici, culturali e professionali richiesti per lo svolgimento della prestazione sono i
seguenti:

1. Laurea vecchio ordinamento in Lettere con indirizzo archeologico o laurea specialistica in
Archeologia classe 2/S o laurea magistrale in Archeologia LM 2 o titoli equiparati o
equipollenti;

2. Diploma di Scuola di Specializzazione in Beni Archeologlc:l
3

. Comprovata esperienza nello studio di contesti ceramici di etd biz aﬂﬁh‘aﬂi&l'fé’i TDESIIAI STUDI DI

Protocollo Generale

Tipo di rapporto: collaborazione esterna
Durata della collaborazione: dieci mesi 11 61U, 2079
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Luogo di esecuzione dell’incarico: Dipartimento di Scienze della Formazione.

11 compenso lordo previsto per I’incarico & pari ad € 8.000,00 (euro ottomila/00) oltre gli oneri a
carico dell’Amministrazione.

Per quanto disposto dagli arit.5, comma 1, e 22, comma 8, del d.Lgs. 75/2017, cosi come
modificato dall’art.1, comma 1131, lett, f), della legge 30 dicembre 2018, n.145, il contratio di cui
al presente avviso non potra essere stipulato oltre i1 30/06/2019.

Si avverte che I’Amministrazione ha facoltd di recedere dal contratto per mancata copertura
finanziaria, per completamento della prestazione prima della scadenza del contratto e negli altri casi
previsti dalla normativa vigente.

L’ Amministrazione, avvalendosi della collaborazione di tre esperti, procedera alla selezione
valutando, in termini comparativi, gli elementi curriculari, sulla base di:

a) Esame dei titoli di studio e professionali

b) Esperienze di lavoro inerenti alle attiviti oggetio dell’incarico precedentemente maturate

Quanti fossero interessati dovranno presentare direttamente o inviare, a mezzo di raccomandata a.r.,
apposita domanda in carta semplice, in autocertificazione, redatta secondo il modello di cui
all’Allegato A), indirizzata a Dipartimento di Scienze della Formazione, Ufficio amministrativo e
del personale, Palazzo Ingrassia, via Biblioteca n. 4 — 95124, Catania. Ne}l caso di presentazione
diretta, la domanda andri consegnata presso 1’Ufficio Amministrativo e del personale ¢/o Palazzo
Ingrassia (I piano), della medesima struttura, nei seguenti giorni e orari: dal martedi al venerdi, dalle
ore 10.00 alle ore 12.30.

Nella domanda, debitamente firmata a pena di esclusione, il candidato dovra dichiarare i propri dati
anagrafici, la cittadinanza posseduta, il possesso dei requisiti accademici, culturali e professionali
richiesti per lo svolgimento della prestazione e il recapito per le comunicazioni inerenti alla presente
selezione. Tali domande dovranno essere corredate di fotocopia di un valido documento di
riconoscimento, nonché di un curriculum vitae, redatto secondo il modello di cui all’allegato B),
datato e sottoscritto, reso quale dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o di atto di notoriets, ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, comprensivo dei titoli € di ogni altra
informazione utile ai fini della valutazione comparativa.

Le domande dovranno essere prodotte entro 7 giorni decorrenti dal giorno successivo a quello della
pubblicazione del presente avviso all’albo on-line dell’Ateneo, a pena di esclusione.

Per le domande inviate a mezzo di raccomandata fard fede la data a timbro dell’ufficio postale
accettante.

Non saranno prese in considerazione le domande presentate direttamente o spedite oltre il suddetto

termine perentotio,
L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione delle domande affidate al

servizio postale o imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Il numero di riferimento del presente bando dovra essere riportato sulla domanda, nonché
sulla busta (vedi numero Rep. Decreti indicato nel timbro apposito a pag. 1).

A
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Per eventuali ulteriori informazioni rivolgersi alla dott.ssa Paola Fiorilla, Ufficio amministrativo e
del personale, t€.095/2508062 e-mail disfor.amm@unict. it

Il presente avviso sara pubblicato all’albo on line dell’ Ateneo e su apposita sezione del sito internet
dell’ Ateneo.

Sul sito internet dell’ Ateneo sard, altresi, pubblicato I’esito della selezione.

Catania, 1,] CIUL 2019

Il Dir generale
Avv. C oro Bellantoni




Allegato A)

RIF: bando n. 11/-80

Al direttore generale dell’Universita degli Studi di CATANIA

IV/La SOtOSCLItEO/A vivverrvreererreassonnsrvenseneeecss NAO/A A cieveicsrieevecirenennnnn Il vvmicencensnnn residente
Teeiennnsvaecresrrscnesecrerrs ViBlosisresrvsesseaneressennimnonss Doownesy  codice di  identificazione (codice

Fiscale)....civeunueariieirieveiiininsanes P. IVA orriiiieiieieeeens chiede di partecipare alla
selezione indetta con d.d. n. ...... o1 per il conferimento di n. .... rapport .. di
collaborazione esterna per le esigenze della struttura .........ccoeeinnneni

A tal fine, il sottoscritto dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445:

1) di essere in possesso della cittadinanza ..........c.coooeieniiiai 3

2) di essere in possesso dei seguenti requisiti accademici, culturali e professionali richiesti per
lo svolgimento della prestazione:

a) laurea (specificare se vecchio ordinamento, specialistica o magistrale) in

................................... (classe di laurea .........), conseguita il .............. presso
IPUniversita di ...oovveneeienencnnen.
Ovvero

laurea triennale in .......ocoviiieninnani. (classe di lawrea ...... ), conseguita il ...............
presso I’Universitd di ......ccovcvinveiiiniannnnin. e master universitario, inerente alle attivita
oggetto dell’incarico, denominato ........c...ccceeeeenenns , conseguito il ...............
presso PUniversitddi ..o..oivnieriiiiiiiecnenn,
1) J U (attestare il possesso degli eventuali ulteriori requisiti

culturali e/o professionali richiesti dal bando di selezione)

I/La sottoscritto/a, consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, le dichiarazioni
mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia dichiara che quanto
su affermato corrisponde a verita,

Il sottoscritto elegge domicilio, agli effeiti della presente selezione, in .....ccevuviviiieveniiicnnn, Via
eeerrerererommens o we CGAD .eeee.... telefono .................., indirizzo di posta elettronica
......................... @..cccooeevvenennnns., riservandosi di comunicare tempestivamente ogni

eventuale variazione dello stesso.
Il sottoscritto allega alla presente domanda:

) curriculum vitae, datato e sottoscritto, reso quale dichiarazione sostitutiva reso quale
dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o di atto di notorietd, ai sensi degli artt. 46 e 47
del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, comprensivo dei titoli e di ogni altra informazione utile ai fini
della valutazione comparativa,

2) copia fronte retro di un documento di riconoscimento in corso di validita;
3] e e s

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere
trattati, anche con strumenti informatici, ai sensi e per gli effetti del decreto legislativo 196/2003,
per gli adempimenti connessi alla presente selezione pubblica.

Firma




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
+* Dale (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o setfore

* Tipo di implego

* Principall mansioni e responsabllita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da — a)

+ Nome € lipo di istiluto diistruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetlo dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione nazionale
{se pertinente)

Pagina | - Cumiculum vilae df
[ COGNOME, gnome |

[CocNOME, Nome]

(RECAPITI SOLO ISTITUZIONALIOI LAVORD NON PERSONALI)
Solo lavorofistituzionall

Solo lavorofistituzionall

Solo lavorofistituzionall

[ Glorno, mese, anno )
[ Iniziare con le informazioni pill recenti ed elencare separatamente ciascun implego perfinente

ricoperto. |

[ iniziare con ie informazioni pill recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinenle
frequentalo con successo. |



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nef corso della vita e della
camiera ma non necessariamente
riconosciute da cerificali e diplomi ufficiall,

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

s Capactta di letura
* Capacita df scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con allre persone, in
ambienfs mulficulfurale, cecupando posli
I cuila comunicazione & imporiante 8 in

situazioni in cui & essenziale lavorare In
$quadra (ad es. culfura e spord), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e emminisirazione
di persone, progetti, bilanci; su! poslo di
lavoro, in affivitd di volonlariato (ad es.
cullira e spori), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuler, altrezzalure specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriffura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Compelenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pagina 2 - Cumriculum vitae dl
[COGNOME, gnome ]

[Indicare la madrelingua ]

[ Indicare ia lingua ]

 Indicare 1l livello: eccellente, buono, slementare. ]
| Indicare il livello: eccellente, buorio, elementare. ]
f Indicare Il fivello: eccellente, buono, elementare. ]

[ Descrivere tali competenze e Indicare dove sono state acquisite. )

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

f Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Inserire qut ogni alira Informazione pertinenle, ad esempio persone di riferimento, referenze
ece. |




ALLEGATI

Paglna 3 - Cunlgulum vitae di
[{COGNOME, gnome |

[ Se del caso, enumerare gfi allegati al CV. ]

[l sottoscritto , nato il , consapevole che le dichtarazioni
mendac sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia,
DICHIARA

al sensi degi articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, che tutfi | dati e le informazioni contenuti nel
presente curriculum vitae corrispondono a verits.

Data Firma

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D.lgs. 196
del 30 giugno 2003".

Data firma
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