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UNIVERSITÀ 

degli STUDI 

di CATANIA  

                                                                                                                 

Art. 19 del d.lgs. 33/2013 e ss.mm.ii. – Obblighi di pubblicazione concernenti i bandi di 
concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale. 

 

Bando: (estremi bando) D.D. rep. 3264 del 31.8.2023 - D.D. rep. 3383 dell’8.9.2023 

Oggetto del bando: 

Procedure comparative, per titoli e prova orale, per l’accesso alla categoria immediatamente 

superiore da parte del personale tecnico-amministrativo in servizio a tempo indeterminato presso 

l’Università degli Studi di Catania, ai sensi dell’art. 52, comma 1-bis, del Decreto legislativo 30 

marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., per n. 41 posti di categoria C, di n. 64 posti di categoria D e di n. 

10 posti di categoria EP. Codice procedura DEI D2 

 

Commissione d’esami nominata con Decreto direttoriale rep. n. 3941 del 18.10.2023 

Presidente: Vincenzo Catania 

Segretaria: Carmela Tomarchio 

Componente: Alessandra Gentile 

 

A. Prova scritta: prevista  non prevista X 

Elenco tracce prova scritta se prevista (da pubblicare al termine della procedura). 

B. Prova orale: prevista X non prevista  

Elenco tracce prova orale  (da pubblicare al termine della procedura). 
 

➢ gestione delle procedure per la richiesta e concessione di spazi in dipartimento 
➢ composizione e attività della Commissione paritetica dipartimentale 
➢ differenze fra accesso documentale ed accesso civico agli atti amministrativi 

 
➢ gestione delle procedure per l’attivazione di borse/ assegni di ricerca 
➢ funzioni della giunta dipartimentale e modalità di elezione 
➢ regolamento dell’Università di Catania per la chiamata di professori di prima e seconda  

   fascia L. 240/2010 
 

➢ Nucleo di valutazione e presidio di qualità: funzioni e composizione 
➢ procedura per l’autorizzazione degli incarichi extraistituzionali 
➢ convenzione in conto terzi: corrispettivo e compensi al personale 

 
➢ Modalità di elezione del direttore di dipartimento  
➢ ricercatore a tempo determinato: procedure per il reclutamento 
➢ composizione e attività degli organi di un Dipartimento, con particolare riguardo al            

Dipartimento di Economia e Impresa 
 

➢ convenzione in conto terzi: processo autorizzativo e erogazione compenso 
➢ gestione delle procedure relative ai bandi di concorso del personale docente  
➢ procedure per la elezione degli organi di dipartimento 

 


